KBS e. V.

Das Netz, das hélt

Der KBS e.V. ist ein Trager der ambulant-psychiatrischen Versorgung im Berliner
Bezirk Mitte. Seit Uber 40 Jahren betreiben wir verschiedene Einrichtungen und
Projekte in den Bereichen psychosoziale Beratung, Betreuung, Krisenintervention,
Tagesstrukturierung und therapeutischer Beschéaftigung.

DAS SIND WIR

Der KBS e.V. sucht ab sofort und zum spateren Zeitpunkt fir seine Tageszentren im
Bezirk Mitte qualifizierte Mitarbeiter:innen, 60 - 100% Regelarbeitszeit, wir freuen uns
Uber Bewerbungen von folgenden Berufsgruppen:

- Sozialarbeiter:in, Heil-/Rehapddagog:in, Ergotherapeut:in (m/w/d) -

oder vergleichbaren Qualifikationen, mit dem Schwerpunkt im Bereich der
therapeutischen Tagesstatte oder Kontakt- und Beratungsstellen (KBS).

«  Psychosoziale Beratung im multidisziplindren Team

«  Krisenintervention und Unterstitzung im Umgang mit der psychischen
Erkrankung

+  Therapeutische Begleitung und Betreuung von Menschen mit psychischer
Erkrankung

« ggf. Anwendung ergotherapeutischer Diagnostik und Methodik

«  Gruppenmoderation

+ Individuelle und flexible Hilfestellung bei der Gestaltung von
sinnvollerTagesstruktur

«  Perspektivenfindung in anschlieBende berufliche Teilhabemdglichkeiten

«  Ermoglichung der Teilhabe am sozialen und kulturellen Leben

«  Kooperation mit externen Partnern der
psychiatrischen/psychosozialenVersorgung

+  Selbststandiges Konzipieren von therapeutischen Gruppenangeboten
mitunterschiedlichen Schwerpunkten (beispielsweise Koch- oder
Frauengruppen, Holzwerkstatt oder Kreativgruppen)

+ Hilfen in sozialen Fragen, Entlastungs- und Klarungsgespréche

« Hilfe bei Antragen oder taglichen Aufgaben der gesellschaftlichen Teilhabe

+ intensive Beziehungs- und Bezugsarbeit

«  Ermoglichung der Teilhabe am sozialen und kulturellen Leben




«  Teamféhig

IHR PROFIL

«  Verantwortungsbereit

«  Flexibel

+  Entscheidungsfreudig

«  Empathisch

«  Gemeindepsychiatrisches Engagement

« Freude an der Arbeit mit Menschen im psychiatrischen Bereich

+ fachlich addquate Vergitung (angelehnt an TVL, abhangig von der
individuellen Qualifikation und berufsspezifischer Erfahrung)

« 30 Tage Urlaub, 24.12. und 31.12. frei bzw. Ausgleichstage

+ flexible Arbeitszeiten und verlassliche Dienstplanung

. eine qualifizierte Einarbeitung

«  regelmaBige Teamsitzungen, 14-tdgige Supervision und Fallbesprechungen

+  Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

« ein erfahrenes, engagiertes, multiprofessionelles Team, das sich auf Sie freut

.« ein vielféltiges Arbeitsfeld

« eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit der Moglichkeit der aktiven
Mitgestaltung an Konzept und Programm

«  Gestaltungsspielraum fur Gruppenangebote

BEWERBEN Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung per E-Mail an:
info@kbsev.de

(bitte moglichst in einem Dokument).

Wir freuen uns auf SIE!
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